Załącznik Nr 4 
do Regulaminu ZFŚS wprowadzonego Zarządzeniem Nr 1 z dnia 31.01.2025r   
OŚWIADCZENIE O SYTUACJI ŻYCIOWEJ, RODZINNEJ I MATERIALNEJ                                        
                OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O PRZYZNANIE ŚWIADCZENIA  
                Z ZAKŁADOWEGO FUNDUSZU ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH 
Oświadczenie jest dokumentem prawnym w rozumieniu art. 245 Kodeksu Postępowania Cywilnego (Dz.U z 2024 r., poz.1568), a prawidłowość danych w nim zawartych, potwierdzona własnoręcznym podpisem osoby składającej oświadczenie, może być zweryfikowana w trybie i na warunkach określonych  w art. 253 tego kodeksu. 
1. Nazwisko i imię wnioskodawcy
2. Adres zamieszkania
3. Nr telefonu kontaktowego 
4. Status wnioskodawcy (niepotrzebne skreślić):   pracownik   / emeryt / rencista   
5. Numer rachunku bankowego (w przypadku braku danych w dokumentacji pracodawcy lub ich zmiany): 
6. Oświadczam, że wspólnie zamieszkała i prowadząca wspólne gospodarstwo domowe rodzina składa się z następujących osób *: 

	L.p. 
	Imię i nazwisko wnioskodawcy 
i członków rodziny
	Stopień pokrewieństwa  
	Data urodzenia (dotyczy dzieci) 

	1 
	 
	wnioskodawca 
	 

	2 
	 
	 
	 

	3 
	 
	 
	 

	4 
	 
	 
	 

	5 
	 
	 
	 



Liczba członków rodziny osób , w tym dzieci:
Oświadczam, że średni miesięczny dochód na osobę w rodzinie pozostającej we wspólnym gospodarstwie domowym, ustalony zgodnie z zasadami określonymi      w § 14 Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych i obliczony za poprzedni rok kalendarzowy, wynosi (właściwe zaznaczyć):
	  
	do 3.000,00 zł 

	 
	3.000,01 zł – 4.000,00 zł  

	 
	4.000,01 zł – 5.000,00 zł

	 
	powyżej 5.000,00 zł         

	
	


8. Znane mi są wszystkie postanowienia Regulaminu gospodarowania środkami Zakładowego  Funduszu Świadczeń Socjalnych.
 Dane zawarte w niniejszym oświadczeniu stanowią podstawę do ustalania prawa do świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. W przypadku zmiany sytuacji życiowej, rodzinnej lub materialnej osoba uprawniona zobowiązana jest do jej aktualizacji lub wskazania aktualnych danych we wniosku o przyznanie świadczenia.
Wymóg złożenia informacji o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej wynika z przepisów RODO oraz ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych. Niezłożenie oświadczenia skutkuje brakiem możliwości ustalenia sytuacji socjalnej i odmową przyznania świadczenia.
Prawdziwość przedstawionych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem.
	

	(czytelny podpis wnioskodawcy)


Uwaga
Pracodawca zastrzega sobie możliwość weryfikacji danych zawartych w oświadczeniu poprzez wgląd do dokumentów potwierdzających sytuację dochodową, w szczególności zeznań podatkowych (PIT-36, PIT-37, PIT-40, PIT-11). W przypadku stwierdzenia niezgodności ze stanem faktycznym świadczenie nie zostanie przyznane.
* Za członków rodziny uznaje się:
· współmałżonka,
· pozostające na utrzymaniu i wychowaniu: dzieci własne, dzieci przysposobione, dzieci przyjęte na wychowanie, dzieci współmałżonka – do ukończenia 18 roku życia, a jeżeli się kształcą – do czasu ukończenia nauki, nie dłużej jednak niż do ukończenia 25 roku życia,
· dzieci posiadające orzeczenie o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności – bez względu na wiek,
· rodziców prowadzących wspólnie z wnioskodawcą gospodarstwo domowe i będących na jego wyłącznym utrzymaniu.
** Przez średni miesięczny dochód rozumie się łączne dochody opodatkowane i nieopodatkowane wszystkich osób wspólnie zamieszkujących i prowadzących wspólne gospodarstwo domowe, osiągnięte w roku kalendarzowym poprzedzającym złożenie oświadczenia, podzielone przez liczbę tych osób oraz przez dwanaście miesięcy.
Do dochodu wlicza się w szczególności:
· dochody z tytułu zatrudnienia ustalone zgodnie z §14 Regulaminu ZFŚS,
· dochody z umów cywilnoprawnych,
· emerytury, renty oraz świadczenia z ubezpieczenia społecznego (np. zasiłki chorobowe, macierzyńskie, wychowawcze),
· alimenty oraz świadczenia z funduszu alimentacyjnego,
· świadczenia rodzinne, w tym świadczenie wychowawcze „800+”,
· stypendia, świadczenia dla bezrobotnych,
· dochody z działalności gospodarczej ustalone zgodnie z zasadami określonymi w § 14 Regulaminu ZFŚS,
· dochody z gospodarstwa rolnego (powyżej 1 ha przeliczeniowego), ustalane zgodnie z obowiązującymi przepisami,
· dochody z najmu, dzierżawy oraz innych źródeł,
· inne dochody i przysporzenia mające wpływ na sytuację materialną.
W przypadku składania oświadczenia przed złożeniem zeznania rocznego, dochód ustala się na podstawie wszystkich osiągniętych dochodów opodatkowanych i nieopodatkowanych ze wszystkich źródeł przez osoby pozostające we wspólnym gospodarstwie domowym.

Klauzula informacyjna dla osób korzystających z ZFŚS
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Usług Wspólnych w Piotrkowie Trybunalskim, reprezentowane przez Kierownika, z siedzibą przy ul. Romana Dmowskiego 47, 97-300 Piotrków Trybunalski, tel. 44 733 91 00,
e-mail: cuw.piotrkow@om.pl. 
2. Z Inspektorem Ochrony Danych można kontaktować się pod adresem e-mail: iod@safeyoshy.pl. 
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą wyłącznie w celu realizacji świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c i e RODO, tj. w celu wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze oraz wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym, w związku z ustawą z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych, a także w zakresie przetwarzania szczególnych kategorii danych osobowych, w szczególności danych dotyczących zdrowia, na podstawie art. 9 ust. 2 lit. b tego rozporządzenia. 
4. Odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty przetwarzające dane na podstawie umów powierzenia oraz podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie przepisów prawa. 
5. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres ubiegania się o świadczenie oraz jego realizacji, a następnie przez okres wynikający z obowiązujących przepisów prawa, w szczególności związany z archiwizacją dokumentacji oraz przedawnieniem roszczeń. 
6. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
7. Podanie danych jest niezbędne do rozpatrzenia wniosku i przyznania świadczenia z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, a konsekwencją ich niepodania będzie brak możliwości przyznania świadczenia.

	(data i czytelny podpis wnioskodawcy)
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